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Introductie

Bij Arval is het verwerken van een fietsleasecontract geen sluitstuk, maar een startpunt. Om
een fietsleasecontract zo makkelijk mogelijk te verwerken in de salarisadministratie wordt hier
ingegaan op de functionaliteiten van het Hellorider platform die dit ondersteunen. Voor de
leasefiets gaat het om 2 looncomponenten. De bijtelling over de fiscale waarde van de fiets en
de inhouding van het brutoloon van de medewerker.

Door de bijtelling, het ter beschikking stellen en geen eigendomsoverdracht gedurende de
leaseperiode, kan de werkgeversbijdrage en de inhouding van brutoloon buiten de vrije ruimte
van de WKR worden afgehandeld.

Bijtelling

Momenteel heeft elke salarissoftware de mogelijkheid om een looncomponent te selecteren
voor de bijtelling van de leasefiets. Hiervoor is wel de fiscale waarde nodig en ongeacht het
gebruik van de fiets is de bijtelling 7% op jaarbasis voor het privégebruik. Hierbij de meest
voorkomende.

AFAS: Bijtelling privégebruik fiets (rekencomponent)

Nmbrs: Fisc. bijtelling fiets van de zaak
Loket: Fysc.BYT fiets

De fiscale waarde via twee manieren inzichtelijk gemaakt door het Hellorider platform

Bij de start van een leasecontract krijgen de additionele e-mail ontvangers een bevestiging van de inzet
van de fiets. Wil je dat collega’s deze e-mailnotificatie ook ontvangen (de hoofdgebruiker krijgt deze al)
voeg dan via instellingen-> bedrijfsgegevens deze toe via onderstaand veld. Je kan met deze
inzetbevestiging de verwerking starten in de salarissoftware.

Additionele e-mailontvangers

De volgende informatie wordt bij de inzetbevestiging toegestuurd:

= De geaccordeerde fietsleaseregeling
= Het getekende afleverbewijs
= Ende volgende informatie:

Gekozen fiets: Gazelle HeavyDuty C7 HMB Dames - 54 cm - Black Mat
Framenummer: 61865911

Fiscale waarde: € 2549.01

Leverdatum fiets: 01-01-2022

Duur leaseperiode: 36 maanden

Maandelijkse leaseprijs: € 104.06 (incl. BTW)

Maandelijkse bijdrage werkgever: € 100

Maandelijkse bruto bijdrage: € 4.06

Maandelijkse bijtelling: € 14.87

Gebruik fiets: 1
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Daarnaast is het mogelijk om een maandelijkse rapportage in excel, CSV, CSV Afas te
ontvangen. Hierin zien jullie de gestarte contracten van een maandperiode in een keer en kan
je verschillende fietsleasecontracten tegelijkertijd verwerken. Je kan dit instellen via
instellingen->rapportage

Mocht er een externe salarisadministrateur zijn, dan kan je deze ook de rapportage toesturen
door deze toevoegen als e-mailadres extra ontvanger rapportage. Deze ontvangt dan alleen
deze rapportage.

@ Periodieke rapportage AFAS importbestand versturen

@ Repporteer enkel contracten die zijn gestart of gegindigd sinds de vorige rapportage Inactief

Dag van de maand

15

Rapportage bestandstype

Excel (.xlsx)

E-mailadres extra ontvanger rapportage

In de rapportage kolom fiscale waarde kan je de fiscale waarde van de fiets terugvinden die je
gebruikt voor het bepalen van de bijtelling.

p
Fiscale waarde
€2549.01

Inhouding brutoloon

Naast de bijtelling kan het voorkomen dat de medewerker ook een bijdrage doet op de maandelijkse
leasekosten uit zijn eigen brutoloon. Nog niet elk salarissoftware faciliteert de inhouding van brutoloon
specifiek voor de leasefiets, maar bestaande looncomponenten voor inhouding van brutoloon kunnen
hiervoor worden aangepast. Controleer wel altijd of het een bruto inhouding betreft! Hierbij een
voorbeeld.

AFAS: Eigen bijdrage fiets -> Eigen bijdrage fiets (bruto)

Nmbrs: Inhouding Fiets van de Zaak (behoud reserv.) (belast)

Loket: INH. Diversen-> INH. Leasefiets (bruto) of INH. Fietsplan (bruto)

Opmerking: het is dus mogelijk om een inhouding van het brutoloon te doen zonder dat het effect heeft

op de opbouw/ reservering van het vakantiegeld, bonussen en/of pensioen. De meeste werkgevers
richten dit ook zo in.

Sommige salarispakketten werken met saldo’s (zoals ADP). Dan kan je de totale inhouding brutoloon over
de looptijd instellen zodat er maandelijks een inhouding ontstaat.

De inhouding zal door ons platform kenbaar gemaakt worden bij de bevestiging van de inzet van de fiets
(zie hierboven) en in de maandelijkse rapportage.
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In inhouding komt door stand in ons platform door de leaseprijs per maand incl btw -/- de
werkgeversbijdrage en wordt inzichtelijk gemaakt door onderstaande 3 kolommen in de maandelijkse
rapportage.

S T u
IMaandelijkse leaseprijs (incl BTW) Maandelijkse werkgeversbijdrage Maandelijkse bijdrage werknemer
104,6 100 46

Verwerking van eigen risico in de salarisadministratie

Bij schade en diefstal zal een eigen risico in rekening gebracht worden van 50,00 euro. Het eigen risico
zal netto verwerkt moeten worden in de salarisadministratie.

Verwerking bij voortijdige beéindiging van het leasecontract

Indien een fietsleasecontract (1) wordt meegenomen naar een nieuwe werkgever, (2) wordt overgezet op
een collega (beiden kosteloos), (3) of wordt beéindigd; dien je als werkgever dit zo snel mogelijk door te
geven via de notities. Vink hiervoor de ontvanger 'leasemaatschappij’ aan (zie hieronder).

Dat kan door via werknemers->contractoverzicht het desbetreffende contract te openen door op het
vergrootglas te klikken en een bericht hierover te sturen.

Ef 20 hog geen nolibes 10sgevosgd.

Hisuwe notitie toevaegen [sen bijlage upicaden kan na cpslasn]

Zichtbaar voor

0O Hetorder
B Lsasemeatscnarol

O Deater

E-mall notificaties

% Stuur notficatie naar egen inbax (college's)

g

De leasemaatschappij zal hier zo spoedig mogelijk op reageren met de voortijdige beéindigingskosten
voor de afkoop van het contract. Arval zal hiernaast een optioneel overname aanbod doen rechtstreeks
aan de medewerker, dit loopt dus niet via de salarisadministratie.

Bruto verwerking voortijdige beéindigingskosten

De maandelijkse leasebedragen worden tijdens de looptijd bruto ingehouden. De voortijdige
beéindigingskosten zijn onderdeel van de kosten die conform de afspraak met de werknemer in
mindering komen van het bruto salaris.
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Vaste netto belaste reiskosten omzetten naar een werkgeversbijdrage op de
maandelijkse leasekosten leasefiets

Veel werkgevers geven nog steeds een vaste reiskostenvergoeding voor eigen vervoer voor woon-werk
verkeer. Over de reisdagen/ kilometers met de leasefiets mag de werkgever geen onbelaste reiskosten
vergoeding meer geven.

Om toch de medewerker te stimuleren om met de leasefiets naar het werk te gaan, kan er voor gekozen
worden om een functionaliteit van het Hellorider platform aan te zetten. Deze functionaliteit zorgt
ervoor dat de medewerker kan aangeven hoeveel dagen er gemiddeld per week gebruik wordt gemaakt
van de leasefiets voor woon-werk verkeer. Over deze dagen wordt de netto reiskosten ingehouden
gedurende de looptijd van het leasecontract en wordt de waarde van de netto inhouding 1 op 1 bruto
teruggegeven als extra werkgeversbijdrage (de werkgever verhoogt de standaard werkgeversbijdrage).
Hieronder wordt dit proces visueel weergegeven.

2 3

Gebruik leasefiets Verhoog de werkgevers bijdrage
(bruto)
De inhouding geef je maandelijks
terug door de standaard
werkgeversbijdrage te verhogen

gedurende de looptijd

Inhouding reiskosten
Je houd over de dagen van
******************* het gebruik de reiskosten in
gedurende de looptijd van
contract

\
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Jan woont op 5 km De salari L = sl alEed: : !
- afstand, werkt full time ziet 1 dag in de verhoc.)_gt d 1 Geef als werkgever zo !
] (5 dagen), krijgt 0,19 salarisexport en gaat de werkgeverbijdrage met 1 veel mogelijk !
g cent p. KL. (33,88 p.m) J1an vult bij zijn reiskosten met 1/5 6,8 euro per_maand en 1 realistische woarde !
5 en geeft aan dat hij 1 bestelling 1 dag in voor (€6,8) uerlager.'\_ per purortEst #lloi s nlen 1 door controles en/of :
=] dag met de leasefiets zijn gebruik van de fiets maand en Jan krijgt nog wordt dus bruto 1 regelmatig opnieuw |
> naar het werk gaat. De €33,8/-€6,8 = €27 per ga:cDmpensegrd voor 1 uitvragen van gebruik

werkgeverbijdrage is maand aan reiskosten zijn netto reiskosten 1 !
€50 vergoeding verlies \ I

Via instellingen-> gebruik registratie kan dit als volgt aangezet worden.

. Verplicht invullen gebruik fiets voor werknemers

In de inzetbevestiging van het contract (zie hierboven) en in de salarisrapportage wordt dit inzichtelijk
gemaakt. In de maandelijkse rapportage zie je dit als volgt terug.

X
1Gebruik (dagen per week)
1

Er zijn twee momenten waarop de extra bijdrage vanuit deze omzetting verwerkt kan worden.

Optie 1: bij de accordering van de bestelling van de leasefiets door werkgever door een aanpassing te
doen op de standaard werkgeversbijdrage. Je corrigeert hiermee de werkgeversbijdrage en deze correctie
wordt dan meegenomen in de inzetbevestiging dan wel maandelijkse rapportage.
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Werkgeversbijdrage correctie (per maand, plus of min)

€0

Optie 2: De salarisadministrateur doet dit tijdens het verwerken van het leasecontract in de
salarisadministratie.

Vergeet bij beide opties niet de onbelaste reiskostenvergoeding in te houden op basis van het aantal
reisdagen dat de werknemer zijn gebruik van de fiets heeft ingeschat.

Dit document is met zorg samengesteld. De werkgever is altijd zelf verantwoordelijk voor de verwerking
van de leasefiets. Wij adviseren altijd om advies in te winnen van een eigen adviseur om de
afdwingbaarheid te toetsen.
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